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Saudo

omezamos un
novo curso. O
meu segundo
curso entre vos!
Pouco a pouco fomos
vivindo xuntos, moi a

gusto, sentindome
querido.
Foron dias

intensos, con moitos
retos, con moitos soinos
e esperanzas. Sen
dabida o futuro é dificil,
moi complexo, pero
esperanzador. E o Sefior
o que vai connosco! E o
Sefior 0 que nos envia,
guia e acompanal!

Todos somos conscientes do urxente que é a
conversion pastoral 4 que estamos convocados.
Unha conversion que pasa por formas, estilos,
estruturas, horarios... Tratase de cambiar aquilo que xa
non nos serve, que ¢é prescindible, que podemos variar
porque ¢é caduco.. para que o importante, o
fundamental, a esencia da mensaxe chegue a todos da
mellor maneira posible. Esta é a sabedoria do



evanxelizador: “como o pai de familia que vai sacando
do seu tesouro cosas novas e cousas antigas” (Mt 13, 53).

Nese senso sitdanse as estruturas pastorais. Como
o seu nome indica son instrumentos que axudan a
evanxelizacion, que é o unico importante. Estas
estruturas son variables en funcién do tempo e do
espazo. Vivimos outros tempos, outro momento no
que se nos pide a mesma fidelidade: “Ide ao mundo
enteiro e predicade o evanxeo” (Mc 16, 15).

Estes tempos estan caracterizados polo “deserto”,
pola precariedade: a ausencia de sacerdotes que poidan
garantir as celebracions, a debilidade das comunidades
cristids que impiden a iniciacion cristia, a increnza que
se vai abrindo camifo... Pero tamén por luces que nos
animan: o compromiso de tantos cristians, a consciencia
da sta vocacion e ministerio, a ilusién por abrir camifos
en tantos evanxelizadores...

“Da Igrexa de hoxe nacera mafna unha Igrexa que
tera perdido moito. Sera pequena, parecerase menos as
grandes sociedades, sera sobre todo unha Igrexa de
minorias, continuara en pequenos circulos vivos, onde
as persoas convencidas e crentes actuaran de acordo coa
sua fe” (Bieito XVI): ese é o noso obxectivo, a creacidén
deses circulos comunitarios vivos xeradores de
esperanza e de vida.

As Unidades Pastorais pretenden conxugar todos
estes retos: o seu obxectivo € a evanxelizacion
para crear comunidades fortes, significativas,
de talla humana evanxelizadora que poidan
axudar a procrear e acompafmnar aos cristians da
nosa terra. Este proceso que me atopei no momento
da mifia chegada, onde se fixo un mapa de posibles UPA
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que congregasen Aas nosas parroquias, quixeno
complementar cun itinerario pastoral que axude a
acompanar este camifio xa iniciado. Tratase de dar
pistas que nos axuden a comprender (tanto aos laicos
como aos sacerdotes e a4 vida consagrada) o que esta en
X0go, 0 que buscamos neste proceso aberto, o que
podemos e debemos ir facendo entre todos
sinodalmente. E un itinerario realizado nos diversos
consellos e equipos que espero e desexo sexa unha
especie de mapa, de compas para seguir avanzando.
Desta maneira preténdese que a evanxelizaciébn non
sexa unha tarefa que nos angustie sen6n unha dita que
nos enche de alegria e gozo.

Ademais, este documento que pretende completar
ao xa publicado no seu momento, faise tendo en conta e
asumindo a reestruturacion arciprestal acometida.

Reducimos a catro o anteriores sete arciprestados.
Ambas estruturas pastorais estdn chamadas a
complementarse e retroalimentarse.

Pofiémolo todo baixo o agarimo maternal de Virxe
dos Remedios e de San Rosendo.

O voso irmén e amigo.

Mondonedo-Ferrol, 4 de setembro de 2023

Segundo aniversario da mina ordenacién episcopal

+Fernando,
Bispo de Mondofiedo-Ferrol



1. Discernimento e horizonte

ste € o Plan Diocesano de Unidades

Pastorais, elaborado en continuidade co

traballo realizado na nosa diocese durante os
ultimos anos no marco da longa e rica historia desta
Igrexa particular de Mondofiedo-Ferrol. Apuntamos en
primeiro lugar, nesta introducciéon, os elementos
esenciais para o discernimento do Plan, a sua
orientacién e horizonte, as expectativas que pode ou
debe suscitar e, finalmente, o itinerario que nos
proponiemos seguir. Ofrecemos na paxina seguinte unha
representacion grafica da Unidade Pastoral que
nos axuda a visualizar e comprender mellor tanto as
suas caracteristicas coma o seu proceso de constitucién.
Finalmente ofreceremos a descripcion das Unidades
Pastorais —de agora en diante UPA—, que foron
elaboradas polos sacerdotes en cada arciprestado e
que constitien unha axuda valiosa e aberta en orde 6
proceso de implantacion deste Plan.

fectivamente, camifiar cara a un lugar novo

esixenos elaborar mapas. Necesitamos aprender

a arte da cartografia socio-eclesial, de xeito que

saibamos por onde ir e como debemos elixir en
cada encrucillada. E necesario facelo con sosego
efectivamente, camifiar cara a un lugar novo esixenos
elaborar mapas. Necesitamos aprender a arte da
cartografia socio-eclesial, de xeito que saibamos por
onde ir e como debemos elixir en cada encrucillada. E
necesario facelo con sosego e



Representacion grafica da UPA

Sinalamos con colores desde xeito: en azul as institucions e
estructuras que construimos e reformamos cos dinamismos que as
sostefen e impulsan; en os piares da fe e da Igrexa cos
elementos esenciais que nos fan caminar cara 4 meta.



naturalidade, de xeito que midamos as nosas forzas e
planifiquemos ben, de forma que procuremos
adiantarnos 6 que esta a vir, vislumbrando o futuro.
Esta é a pretension deste Plan Diocesano de
Unidades Pastorais en todas e cada unha das sutas
partes, non s6 naquela ultima onde aparecen as UPA de
cada un dos arciprestados. Todo este plan é un mapa e
ainda que todos sabemos que nun mapa non se pode
incluir todo, si sabemos que debe ter as suficientes
orientaciéns como para non perdernos polo camifo.
Seguramente deberemos corrixir moitos detalles
mentres exploramos ou avanzamos polo percorrido
desde o punto de partida ata a mesma meta. O
Consello Diocesano de Pastoral ten reflexionado
sobre todos estes extremos e viu clara a necesidade de
levar adiante este Plan Diocesano de Unidades
Pastorais, de facelo con ilusion e con esperanza,
dando relevancia 6 Equipo Diocesano de
Acompanamento e exhortando 6 compromiso e a
corresponsabilidade de leigos, consagrados e sacerdotes.

Cristo —Bo Pastor e Bo Samaritano—

encomendamos este Plan Diocesano de

Unidades Pastorais, contando coa intercesion
de Nosa Sefiora dos Remedios e de San Rosendo, para
que sexa mision compartida e signo de esperanza entre
os discipulos misioneiros que peregrinamos como
Igrexa de Mondofiedo-Ferrol.
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1.1. ¢Por que este Plan?

n primeiro lugar hai que ter en conta que nos

referimos 6 futuro, xa que temos a vontade e

mailo deber de construilo, poniendo da nosa
banda todo aquilo que contribtia a dar continuidade a
esta Igrexa Peregrina de Mondonedo-Ferrol. Este
compromiso esixenos percurar e dar cos medios
necesarios.

en embargo, as respostas que encontramos para

resolver a cuestion do "por que deste plan agora"

son sempre, inda que acertadas, parciais, xa que
poderiamos dar maior ou menor relevancia a un ou a
outro aspecto sen esgotar os distintos modelos de UPA
que xa estan establecidas ou que se iran establecendo.
Non obstante estamos en condicions de expoiier unha
breve analise da realidade que motiva este Plan.

dmitindo que nos atopamos nun cambio de época

—como se di con certa frecuencia— temos que

procurar o lugar e mailo xeito de ser Igrexa nun
novo horizonte, tal e como a Igrexa intentou facer
sempre, especialmente desde o Concilio Vaticano II.
Asimesmo, debemos ter en conta, a xeito de trasfondo, a
historia recente de Espana e dos seus pobos na sta
traxectoria democratica e mailo lugar da Igrexa Catoélica
durante esta e ata hoxe. Neste senso, valorando con
aprecio 0s fieis bautizados que se mantefien dentro e
perto da Igrexa, debemos recoifiecer que a Igrexa
Catdlica, no noso contexto social e cultural,
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perdeu relevancia. Hai quen a considera unha
institucion propia do pasado; alguns, valérana
negativamente; outros, rexéitana, ben por
descofiecemento, ben por decepcion, ben por
desmotivacion que provoca alonxamento.

Z_ un feito xa que non contamos cunha poboaciéon
maioritariamente catélica. Hai un numero
decrecente de vocacions cristias e, polo tanto, 6

matrimonio e 4 familia, 4 vida consagrada e 6 sacerdocio
ministerial. A esto hai que engadir a crecente
despoboacion dalgunhas zonas da nosa diocese, sobre
todo no eido rural, xuntamente cun envellecemiento da
poboacion que afecta a todolos diocesanos e, dunha
maneira particular, 6s parrocos que son responsables da
animacion pastoral en cada parroquia. Esta situacion,
rapidamente descrita, esixenos realizar moitos esforzos,
que non daran froito se nos limitamos a tratar de
manter unha Igrexa de atencién parroquial con escaso
numero de fieis e cada vez menos sacerdotes, en
ambolos casos con unha idade avanzada. Constatamos
que tampouco somos capaces de atender ben todalas
parroquias, nin hai un namero suficiente de fegreses
que poidan soster a vida parroquial en tédalas sdas
dimensions. E certo que hai momentos nos que as nosas
igrexas se enchen, como ocorre nos funerais e nas festas,
cun gran componente de costume social.

on nos podemos deixar levar por estes
espellismos, inda que toda participacion na vida
eclesial ten un valor per se. De fronte a esta
realidade —compartida coas demais dioceses galegas e
outras moitas de Espana e de Europa—, debemos
mentalizarnos e continuar o camifio iniciado coas UPA
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na nosa diocese, de xeito que se extenda por toda a
xeografia diocesana co fin de acometer unha reforma de
estructuras e organizacion pastorais acorde as
circunstancias sociais e eclesiais do intre historico que
estamos a vivir.

1.2. ¢Cara onde caminamos?

ara sinalar cara onde caminamos lembremos de

onde partimos. E unha caracteristica cartografica.

Durante séculos temos vivido a fe e maila
pertenencia 4 Igrexa a través de cada parroquia cun
forte raigame. Algans fixérono tamén a través de ordes
segrares, leigos asociados a institutos de vida
consagrada, confrarias, asociacions ou movementos.

s 422 parroquias da diocese de Mondofiedo-

Ferrol non poden continuar configurando a nosa

Igrexa particular da mesma maneira que en
tiempos pasados polas razons que vimos de sinalar. No
prazo de poucos anos sera necesario constituir un
nimero de UPA —este Plan propon 24— como parte da
resposta que temos que dar perante a realidade. Temos
diante un desafio que se ha converter nunha boa
oportunidade de novidade e revitalizacion,
contra todo o que poida parecer humana e
externamente. Non podemos quedarnos nunha mera
reorganizacion parroquial, sen6n que a nosa resposta
institucional debe estar imbuida de espirito misioneiro.

or este motivo, o Plan Diocesano de Unidades
Pastorais debe entenderse como parte da
renovacion que o Papa Francisco nos urxe levar a
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cabo en aras a poier en pé nos nosos dias unha Igrexa
verdadeiramente misioneira. Por conseguinte, cada
parroquia, as UPA, a diocese, os movementos, o0s
grupos, as asociacions, as confrarias, todalas
comunidades cristias e, en fin, toda a Igrexa universal
estd chamada a unha transformacion misioneira, a
abandoar fronteiras, inercias e costumes, para vivir e
transmitir a alegria do encontro con Cristo, a alegria do
Evanxeo.

esde esta perspectiva, nestes momentos temos

moitos retos como cristians, que son horizonte

de tarefa misioneira. Como, por exemplo, ir 6
encontro dos que se foron ou dos que nunca tefien vido
a Igrexa e mostrarlles o rostro misericordioso do Deus
revelado en Xesucristo; reavivar a vida cristia dos xa
crentes e ofrecer de xeito accesible e atractivo o don da
fe e mailo tesouro da vida cristia 6s non crentes; ser
«audaces e creativos» para anovar as nosas institucionss
e actividades pastorais; aplicar méais a Doutrina Social
da Igrexa e dar & misericordia a prioridade que debe ter;
revisar a vida litarxica para coidar e vivir as
celebracions, etc.

odo esto estd a dicirnos que camifamos cara a

unha Igrexa nova e, por conseguinte, cara a un

modelo organizativo dunha diocese formada por
comunidades cristids nas que se integre un numero
suficiente de bautizados, pertencentes, en moitos casos,
a distintas parroquias —mais ben préximas entre si—,
co acompanamento dos sacerdotes que temos, ata onde
eles poidan chegar serea e cabalmente para poder
exercer O seu ministerio con responsabilidade.
Comunidades cristids nas que a identidade e maila
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pertenza a Igrexa se vexan configuradas pola fe, a
experiencia de Deus, a vontade de formacién e maila
determinacién por un compromiso crente que se deriva
de todo o anterior. Polo tanto, unha identidade e
pertenza a Igrexa que rompe os lindeiros da
propia parroquia para vivir, celebrar e compartir a fe
en comunion, para formarse xuntos, para realizar o
servicio da caridad e para anunciar a todos a mensaxe
de Xesucristo.

aminamos ‘“cara a un novo xeito de ser e de

edificar a Igrexa”, causa que nos debe apaixoar.

Neste camino emocionante pode axudarnos a
lectura, meditacion e actualizacion do libro dos Feitos
dos Apostolos, como exemplo paradigmatico a hora
de impulsar comunidades cristias en tempos novos
e retadores. Temos a oportunidade de contemplar as
orixes do cristianismo, referente para os cristians de
todalas épocas. Nos albores da nosa fe encontraremos as
raices dunha mensaxe e dun estilo de vida decisivos na
historia ata hoxe. No libro dos Feitos dos Apoéstolos
aprendemos como debe ser sempre a Igrexa, sublinando
as dimensions comunitaria, discipular e misioneira,
xunto coa presencia constante do Espirito Santo.

ste modelo de comunidade Cristid podera soster,
animar e congregar a un nudmero suficiente e
meriande de bautizados con distintos niveis de
implicacion e compromiso, de xeito que poidamos
artellarnos en circulos concéntricos de comunién para
configurar a Igrexa nunha UPA. Estamos chamados a
reescribir o noso libro de vida eclesial nun momento no
que nos condicionan determinadas circunstancias e
estamos aqueixados de algins males que non sabemos
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moi ben como curar, pero que, no obstante, tefnen
remedio se nos empenamos en procurar soluciéns. Por
iso, debemos abrirnos 4 novidade sanadora e liberadora
das orixes da Igrexa e deixar que o Espirito do Senor nos
toque e cambie coa sta novidade, vivindo no medio da
nosa sociedade e dialogando cos nosos contemporaneos,
sen nos acomodar nin entrar en modo de rutina. Ese é o
horizonte cara o que camifiamos.

s nosos ideais tradicense hoxe en decisions

organizativas concretas. Asi, ademais de

configurar as UPA, dentro de cada unha hai que
determinar os diversos Centros de Atencion
Pastoral —de aqui en diante CAP—. Seran os lugares a
onde desprazarnos para celebrar a Eucaristia do Dia do
Sefior e de momentos significativos para todalas
parroquias dunha UPA. Cousa que implica que
debemos cambiar a mentalidade de que é o parroco
quen debe desprazarse sempre a cada igrexa para
celebrar a Santa Misa. Afortunadamente, temos
suficientes templos cercanos a toédolos lugares de
residencia para celebrar a FEucaristia e expresar a
comunion da Igrexa. Igualmente, contamos xa con
locais —e temos que contar con mais— para desenvolver
as actividades pastorais, tanto catequéticas como
caritativas, de xeito coordinado entre as parroquias que
forman ou formaran unha UPA.

or outra banda, se hai un nimero suficiente de
leigos que desexan e poden reunirse para rezar en
algdin momento da semana e ter algunha
celebracion da palabra, imolo apoiar e acompanar. En
concreto, as celebraciéns en ausencia de presbitero —
incluso as dominicais se hubese razons que o
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xustificasen— teran que realizarse coa dignidade debida,
coidando a preparacion e idoneidade das persoas leigas
que poidan animalas. Mentres sexa posible,
celebraremos as Misas de Exequias na igrexa parroquial
onde se ha enterrar. Non obstante, dadas as
circunstancias, que multiplican ata o inabarcable o
numero de misas que ha celebrar un sacerdote, convén
lembrar aqui que hai unha disposicién diocesana que
non permite a celebracion da Eucaristia nos tanatorios.

amén, na medida das posibilidades dos parrocos,

con unha boa organizacion, podera celebrarse a

Eucaristia en cada igrexa parroquial con ocasion
da festa do seu titular ou algunha outra que sexa
relevante por tradiciéon. Evidentemente, temos en conta
a diversidade existente no territorio diocesano —que
influira no proceso e forma de constitucién das UPA—,
con claras diferencias entre as zonas rurais e de interior,
a costa ou as parroquias urbanas.

1.3. ¢Que podemos esperar?

nte todo debemos esperar unha nova Igrexa,
unha diocese que se constria e se palpe en novas
comunidades cristids revitalizadas pola fe
anovada e comprometida dos bautizados que
constitien, a xeito de pedras vivas, a Igrexa que
peregrina en Mondonedo-Ferrol. Con esta premisa,
temos que afirmar que as UPA son un medio, non
un fin. Tratase dun instrumento que nos axuda e
axudara a respostar e dar a luz ese “novo modo de ser e
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de edificar a Igrexa”, un instrumento mais para que tefa
lugar a transformacion misioneira da nosa
Igrexa de Mondoiiedo-Ferrol.

seu desenvolvemento e extension por toda a

diocese ten que facer xurdir as novas

comunidades cristids que xa se vislumbran no
horizonte. Esta reorganizacién parroquial con miras a
renovacion eclesial permitirdA que os sacerdotes non
teflan que afanarse de xeito desmedido en “atender”
parroquias ou presidir numerosas celebracions
sacramentais —sobre todo a Eucaristia— nun s6 dia, sen
0 necesario sosego para levar a cabo a slia misién
dignamente e procurar unha participacion igualmente
digna de tédolos fieis. Comprendemos que son moitos
os cambios que debemos integrar. Para asimilalos sera
moi bo comezar por mostrarnos agradecidos pola fe e
pola Igrexa que nos precede, tomando asimesmo
conciencia da responsabilidade co futuro que temos que
construir e experimentando con novos trazos a paixon e
maila esperanza que xorden da nosa amizade con
Xesucristo. Por mor da nosa fe debemos convertirnos
sempre en persoas apaixoadas e esperanzadas.

ero, ¢écomo imos ir levando adiante este proceso?

Paulatinamente, como se veu facendo ata agora.

En primeiro lugar, necesitamos tomar
conciencia, mentalizarnos, dialogar, formarnos.
Necesitamos elaborar proxectos e establecer pasos nas
distintas UPAS que agora visibilizamos. Necesitamos
tamén un acompafiamento serio para alentar, impulsar
e clarexar estes proxectos.
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emos que ir establecendo encontros entre nos en

lugares ben situados, de xeito que se

poidan establecer neles os CAP. Ali
deberemos sentirnos convocados os membros dunha
UPA 4 celebracion litarxica, 4 catequese, a formacion, 6
servicio da caridade e a programacién de estratexias
para anunciar a mensaxe de Xesus entre os vecinos que
no cofiecen a Cristo. Neste punto hai que sinalar un caso
peculiar: os santuarios. Cada uno dos que temos na
diocesie serd de seu un CAP, no que se acolla e
acompaie pastoralmente 0s fieis que peregrinen ata ali
movidos pola sua fe.

amén podemos e debemos esperar que cada

comunidade cristia se sinta familia de familias

mientres € parte de otra familia meirande, pois
dentro de cada UPA existiran circulos concéntricos de
comuniéon, como xa temos dito. Por conseguinte,
ningunha comunidade cristiA sera wunha familia
reducida, ni menos pechada ou excluinte. Sera unha
familia ampla e ampliada que vive os valores do
Evanxeo e se sente en comunion coa gran familia da
Igrexa universal por medio da sta pertenza 4 diocese e 6
seu arciprestado.

on este horizonte de esperanza que se desprega
diante de n6s, debemos proclamar ben claro que é
a hora de todos: persoas consagradas,
leigas, matrimonios, presbiteros. Todos somos
necesarios constructores da Igrexa desde a vocacion,
dons e carismas que cada un tefia recibido de Deus, xa
sexamos leigos, persoas consagradas ou presbiteros.
Corresponsabilidade e sinodalidade, desde a seria
responsabilidade de cadaquén, han marcar o xeito de
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facer Igrexa de cada bautizado e de cada grupo cristian,
tamén con toda a diocese e co arciprestado, como esta a
selo na Igrexa universal.

1.4. ¢Que proceso imos seguir?

n primeiro lugar publicamos o mapa da

organizacion das parroquias da diocese en

UPAS coas seguintes aclaracions e indicaciéns. E
un paso significativo para tomar conciencia de que
téodalas parroquias estan chamadas a
transformarse, a unir forzas cos irmans de outras
parroquias vecinas, como xa estd sucedendo en varios
lugares. Este mapa inicial, traballado e proposto
en cada arciprestado, podera verse modificado
se durante o proceso de constitucion dunha UPA se vise
conveniente, a través do necesario discernimento
conxunto das instancias parroquiais, arciprestais e
diocesanas.

n segundo lugar, nomearemos un Equipo

Diocesano de Acompainamento do Plan

Diocesano de Unidades Pastorais. Este
equipo estara formado polo vicario xeral, os vicarios de
pastoral, unha persona consagrada e duias persoas
leigas, que elaboraran unhas orientacions e materiais de
traballo coa colaboracion e a supervision do bispo.

n terceiro lugar, hase seguir o seguinte
itinerario do Plan Diocesano de Unidades
Pastorais nos arciprestados coa axuda do
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Equipo Diocesano de Acompainamento:

1. Campana xeral de sensibilizacién, dialogo,
formacion e corresponsabilidade que ha darse
durante todo o itinerario conforme a cada unha
das diferentes fases.

2. Encomienda da UPA por parte do bispo para
iniciar un proceso de configuracion.

3. Constitucion do Consello Pastoral de cada UPA.

4. Elaboracion dun Proxecto Pastoral da UPA:
obxectivos, medios, tempos, responsables,
avaliacion e seguimiento, que incluiria, ademais:

4.1.Criterios para a ubicacion dos CAP.

4.2.0rganizacion das actividades pastorais e das
celebracions litirxicas nos CAP que se
determinen.

4.3.Funcionamento econoémico, e
4.4.Relacions co arciprestado e coa diocese.

s UPA que xa estan constituidas ou en vias de
constitucion seguiran o proceso iniciado, tendo
en conta os novos elementos que introduce este
plan, especialmente o acompafiamento por parte do
equipo diocesano. A partires de agora, o nacemento
dunha nova UPA darase coa encomenda de varias
parroquias que faga o bispo a un sacerdote o a un
equipo de sacerdotes para iniciar o proceso
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correspondente cos prazos e mailos pasos que se han
dar, conforme 6s indicado mais arriba.

1.5. Conclusion

uizais chegados a este punto sintamos a tentacion

de pensar que nos tocou vivir tempos menos

doados que os pasados. Sen embargo, temos a
intima certeza de que todo tempo trae consigo luces e
angosturas e, sobre todo, a oportunidade de volver a
propoiier a fe a quen camina & nosa beira. Con
humildade e alegria, estamos en condiciéns de
reconecer que temos diante dificultades e desafios que
esixen de noés a mellor resposta posible, unha respuesta
a altura do Evanxeo, a resposta que a Igrexa pescudou e
procurou sempre. Para iso contamos cos recursos
humanos 6 noso dispor e confiamos no dono da anada,
coa presencia e maila axuda constantes do Espirito
Santo.

Z s que aman a Deus —e polo tanto 6s que cren,

O confian e esperan nel— todo lles serve para o ben,

ainda que coste aceptalo. Asi pois, no que se refire

as UPAS, tamén estamos convencidos de que este

medio, posto nas mans de Deus, sera para ben de quen o
aman (cf Rom 8, 28).

Plan Diocesano de Unidades Pastorais é
unha ocasion belida e axeitada para facer efectiva
e real a conversion persoal, pastoral e
misioneira. Esixe, por parte de todos, un cambio,
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unha superacion de receos, dificultades e criticas
destructivas, un esforzo por construir o novo,
iluminados pola experiencia dos primeiros cristidns e
alentados polo Maxisterio da Igrexa, especialmente do
papa Francisco na Evangelii gaudium.

Mondonedo-Ferrol, 2 de marzo do 2020,
Solemnidade trasladada de San Rosendo,
Bispo e Patrono da Diocese.

% Luis Angel, CMF
Bispo de Mondofiedo-Ferrol
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2, Itinerario para la creaccion
de las Unidades Pastorais

2.1 Identidade da UPA

1) Definicion
Unha Upa é unha comunidade de fieis
configurada como agrupacion de parroquias
limitrofes, que, conservando a identidade,
dereitos e deberes, estin chamadas a formar
unha comunidade cristia viva e organica,
con criterios pastorais comiuns en clave
misioneira e sinodal, confiada a un ou varios
sacerdotes coa participaciéon activa dos leigos e
consagrados.

2) Fins
+ promover comunidades vivas e evanxelizadoras
+ alentar o testemuio da fraternidade sacerdotal
+ favorecer a vida e mision dos leigos e
consagrados
+ potenciar a corresponsabilidade
+ facilitar a mision evanxelizadora compartindo
recursos e medios humanos e materiais na
pastoral.
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3) Perfil
Comunidade de comunidades, sacramento da
union con Deus que:
+ priorizan a evanxelizacion
+ viven a comunidén para a mision
+ promoven a corresponsabilidade
+ impulsan ministerios laicais e a dimension
vocacional
+ tefien planificacion racional, concreta e
secuenciada
+ encarnan a fe na realidade social
+ configuran comunidades mais fraternas e
solidarias.

4) Modelos
Na nosa Diocese pddense configurar diversas
formas de Upa en funcion das parroquias que
agrupan. Podemos distinguir as seguintes:

a) Parroquias rurais/semiurbanas cun Centro
de Atencion Pastoral (CAP):
+ un Unico centro, que debera contar con
espazos e medios para a pastoral sectorial:
Liturxia e piedade popular, Catequese, Accion
caritativosocial.
+ ha contar con sacerdotes e axentes
evanxelizadores que animen e lideren a accion
pastoral da Upa
+ dispora polo menos dun crego para os
servizos relixiosos
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b)

+ dispora dunha vivenda digna ou instalaciéns
axeitadas para as actividades pastorais.

Parroquias rurais agrupadas en torno a
varios CAP:

+ estes centros disponien de espazos (locais e
instalacions) e medios axeitados (materiais e
humanos) onde se poden establecer os
diferentes equipos de traballo e levar adiante
as diversas actividades pastorais.

+ dispora, alomenos, dun crego para os
servizos relixiosos.

+ tera vivenda, locais e servizos para a
realizacion das actividades programadas.

Parroquias urbanas sen centro definido.
Poden ter tamén parroquias rurais do
entorno:

+ as parroquias poderan agruparse en torno a
un centro (ou varios) para actividades
concretas da Upa, tendo en conta que
disponian de espazos e medios axeitados para
as mesmas.

Importante: en cada modelo, as Upa disporan de
espazos e medios materiais e humanos axeitados;
dun sacerdote (ou varios) que animen e lideren a
pastoral, os servizos relixiosos; unha vivenda
digna onde poidan vivir/reunirse sacerdotes,
axentes evanxelizadores...

26



2.2 Organizacion das UPA

Elementos que non poden faltar:

+ EQUIPO MISIONEIRO: Tratase dun equipo de
persoas con mais responsabilidade na Upa, que pensan,
coordinan, proxectan a longo prazo, dinamizan a
pastoral da mesma. E un equipo apostélico, que reza
xuntos, reunense con frecuencia, tefien unha maior
coordenacion, é comnecido por toda a comunidade...
Poderian estar neste grupo os que reciban o diaconado
permanente, ministerios laicais, vida consagrada,
responsables das areas fundamentais da vida pastoral
(caridade, evanxelizacion, liturxia). E un ntcleo de
persoas cunha certa formacion e responsabilidade,
incluso coa posibilidade de nomeamento expreso por
parte do Bispo.

+ CONSELLO PASTORAL: E diferente do
anterior, ainda que poida incluilo, xa que se concibe
como un oOrgano mais grande, de sinodalidade. O
principal 6rgano de corresponsabilidade e participacion
é o Consello de Pastoral. Cada Upa terad un anico
Consello formado por sacerdotes, consagrados, leigos
responsables dos sectores pastorais, de todas as
parroquias, vida consagrada... E un organismo eclesial
que representa ao Pobo de Deus. Fai posible a
participacion, colaboracion, corresponsabilidade de
todos na mision evanxelizadora.
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Os fins son: colaborar co Moderador da Upa,
promover toda coordinaciéon de accions e sectores
pastorais, analizar, avaliar, facer seguimento das
situaciéns da Upa, concretar opcions pastorais e facer
suxestions.

+ PROGRAMACION DA UPA: Cada ano, co
impulso do Equipo Misioneiro, o Consello de Pastoral
fai a stia programacion pastoral ao fio da programacion
diocesana, cos obxectivos e acciéns facilmente
avaliables, que axuden a medrar na direccién proposta.

+ CENTRO DE ATENCION PASTORAL: Cada
Upa tera que concretar cal /cales son os CAP (Centros
de Atencion Pastoral), tendo en conta a distribucion
xeografica, os recursos humanos e materiais da Upa.
Non todos os servizos tefien que estar centralizados nun
s6 CAP (celebracions, catequese, despacho, caritas,
formacion...), dependendo das necesidades de cada
Upa; se son moi grandes, pode ser axeitado varios
centros que faciliten a boa marcha da pastoral
evanxelizadora na Upa. Priorizaranse as actividades
comuns para que se viva mais a comunién e 0s Servizos
se poidan facer mellor.

+ CALENDARIO DE SERVIZOS: Os servizos
(celebracidns, catequese, despacho, arquivo...), reunidons
pastorais e actividades comuns seran organizadas polo
Equipo sacerdotal contando co Consello Pastoral da Upa
e terdn que ser cofecidos por todos. Ademais, a
existencia de Centros de Atencién Pastoral (CAP) non
significa a supresion do culto en todas as parroquias,
ou a sua limitacién a momentos puntuais: supén unha
priorizacion que tera que ir artellandose, segundo a
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prudencia pastoral, co coidado das parroquias rurais ou
mais pequenas. Sempre hai que ter presente que a
pastoral non se reduce so s celebracions cultuais.

+ CELEBRACION DE ACTIVIDADES
CONXUNTAS: E aconsellable que xunto aos retiros,
actos de piedade popular... se fixen celebraciéons e
iniciativas pastorais conxuntas (p. ex: Vixilia
Pascual, Festas patronais, Confirmacions e celebracions
do Perdon, excursidns, xornadas de convivencia, grupos
interparroquiais...) para toda a Upa.

+ CELEBRACIONS SEN PRESBITERO: Onde se
considere oportuno (porque hai unha comunidade
estable e suficiente, en momentos puntuais, porque hai
imposibilidade para desprazarse...) habera que
promocionar a celebracion da Palabra. Para iso, o Bispo,
a proposta do/s sacerdote/s, do equipo de
misioneiro/consello, podera designar persoas idéneas
para ministerios laicais (moderadores das celebracions
sen presbitero, ministros extraordinarios da comunion,
lectores/acolitos/catequistas instituidos...) de entre os
colaboradores e asiduos axentes de pastoral.

+ ARCIPRESTADO, DELEGACIONS,
DIOCESE: A Upa introdtacese na dindmica proposta
polo arciprestado, as delegacions e a diocese, acollendo
e promovendo as actividades,
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2.3 Formacion dunha UPA

Haberia varios pasos que ter en conta na formacién
dunha Upa que conleva algunhas practicas pastorais:

1° PASO: SENSIBILIZACION

E preciso levar adiante un traballo de
sensibilizacion a todo o pobo de Deus sobre a
oportunidade que nos ofrecen as Upa. Tratase de que
este momento nos axude 4 conversion pastoral: unha
conversion que ten que darse entre os sacerdotes, pero
tamén entre os fieis. Temos que ser conscientes das
tensions que se poden producir entre os diferentes
ritmos que se produzan e que estan presentes na nosa
Igrexa diocesana. Todo isto habera que saber xestionalo.
Como facelo?:

+ Tratando o temas nas homilias e reuniéns pastorais
nas Upa.

+ Temas/campanas a desenvolver e que estan na base
da nova mentalidade que se propdén: 1) Sentido da
comunidade; 2) A importancia do Domingo; 3) A
corresponsabilidade e o traballo en equipo; 4) A
evanxelizacion, tarefa primordial da Upa.

Cada Upa, na sata programaciéon, tera que
concretar como facelo (p. ex.: reunion mensual,
encontros de convivencia, xornadas formativas, charlas
en tempos fortes, utilizacién de redes sociais...) Nos
Encontros diocesanos tamén se teran en conta estes
temas de sensibilizacion.
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+ Fomentando o encontro entre as diversas parroquias
da Upa para irmos creando unha cultura da Upa (co
gallo de festas, patréns, excursions conxuntas, vixilia
pascual ou celebracion litarxicas, asembleas...).

+ Encontros cos sacerdotes das Upa (tanto os que xa a
constitien como os que se irdn integrando nela) e
encontros arciprestais.

+ Encontros sectoriais: consellos parroquiais,
catequistas, animadores...

+ Elaboracion por parte do Equipo de Acompafiamento
diocesano (EA) de materiais axeitados para estes
encontros. Tamén se fara presente nas diversas Upa
reunindose cos Consellos pastorais e axentes de
pastoral, elaborando a principio de curso un calendario
de encontros.

+ Utilizacion de redes sociais e de todos os medios
posibles para chegar e irmos creando identidade
(logotipo, revistas da Upa...).

+ O Bispo diocesano farase presente nalgunha reunion
das Upa, e nas sdas intervencions insistirA nesta
sensibilizacion.

20 PASO: CONFIGURACION

Cada Upa, unha vez sensibilizada a sta
comunidade, que podera durar mais ou menos tempo,
terA que ir empezando a disefiar a forma externa-
estructura da Upa. Para iso, tera que ter en conta:

+ Eleccion de responsables de sectores da pastoral para
la Upa (liturxia e piedade popular, evanxelizacion-
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catequese, accion caritativo-social, comunién). Destes,
sairan os Equipos misioneiros, encargados de
animar, programar e avaliar a marcha da Upa.

+ Elaboracion dunha planificacién pastoral basica, que
se realizara no inicio de curso e se presentara ao EA.

+ Fomento de actividades en comun para toda a Upa
(catequese, caritas, criterios comuns na celebracién de
exequias, cabodanos, festas; celebracidons litarxicas e
festivas que promovan a cultura da Upa...).

+ Identificacidon dos centros de atencion pastoral (CAP),
artellando a relacion destes co resto das comunidades.

+ Avaliacion a final de curso do proceso de cada Upa,
que se fara en coordenacién e acompanados polo EA.

+ Ir perfilando o Consello Pastoral.

+ Integrar a vida consagrada presente no territorio
neste proceso.

3° PASO: FUNCIONAMIENTO E
ASENTAMENTO

Cada Upa ten que crear o Consello de Pastoral
da Upa (ou similar). Se xa habia nas parroquias, ten
que “re-crear” nun anico Consello:

+ Elaborard o Plan evanxelizador da Upa (liturxia,
evanxelizacion, caridade, comunion).

+ Organizara a celebracion litirxica na Upa: en cada
igrexa, horario de celebracions e teléfono de contacto
dos sacerdotes, Centros de Atencion Pastoral (CAP).
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+ Estructurara a evanxelizacion na Upa: identificara
lugares, horarios e dias das catequeses de nenos,
presacramentais e de adultos.

+ Creara unha Caritas da Upa que se encargue do
cofiecemento da realidade, do acompanamento integral
das persoas en situacion de pobreza, e atencién das
mesmas.

+ Fomentara todos os aspectos que favorezan o sentido
de pertenza & Upa.

+ Este Consello sera presentado publicamente a toda a
Upa, incluso cun envio realizado a inicio de curso, e
coidando a relacion co Arciprestado e actividades
diocesanas.

Elaborar e asumir un Plan Pastoral da Upa, tendo
en conta o Plan Pastoral diocesano:

+ Cada Upa elabora un plan anual que tefia en conta as
dimensions todas da evanxelizacion.

+ Este Plan terd que presentar unha secuenciacion e
revisarase cada fin de curso polo Consello e o EA.

2.4 Accion evanxelizadoras a
promover desde as UPAS

Celebracions litarxicas

*Eucaristia dominical e festiva
+ O Equipo sacerdotal, oido o Consello de Pastoral,
establecera e dara a cofiecer un horario de Misas da
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Upa, procurando que non haxa coincidencia horaria
nas celebraciéns en lugares proximos.

+ Como norma xeral, a Eucaristia dominical e festas de
precepto, celebraranse nos CAP, a unha hora fixa.

+ Nas demais igrexas, celebrarase o domingo ou outro
dia, outras misas de xeito habitual e alternativo,
adaptandose 4as circunstancias e posibilidades dos
sacerdotes.

+ Facer un horario no que prioricen os CAP, non
significa pechar templos e parroquias. En cada
Upa habera que estudar como facerse presente nas
diversas parroquias de tal xeito que non haxa a
sensacion no pobo de Deus de “abandono”.

*Celebracions parroquais e conxuntas.

+ Os sacerdotes planificaran as festas patronais e locais
das parroquias, integradas como parte da pastoral de
conxunto, facendo publicos os horarios, asi como o xeito
de proceder nas exequias e misas de primeiro cabodano.
+ E importante que, xunto aos retiros e actos de piedade
popular, se programen celebraciéns conxuntas
participadas por todas as parroquias, ex: Vixilia
Pascual, outras solemnidades, celebracién comunitarias
da Confirmacion e Penitencia,...

*Celebracions dominicais sen presbitero.

+ Onde non poida haber celebracion o domingo, é
desexable que a comunidade parroquial poida reunirse
para rezar, escoitar a Palabra e compartir a fe.

+ Considerarase a posibilidade de celebraciéns
dominicais sen presbitero, encomendando estas como
moderadores a persoas idoneas que cumpriran cos
requisitos que establece a Igrexa e seran presentadas ao
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Bispo polos parrocos e designados formalmente por el
(ministros instituidos, celebrantes...).

+ Estes moderadores han estar debidamente preparados
e acompanados polo/s sacerdote/s.

*Celebracions eucaristicas en dias laborais.

Os dias non festivos, o/s sacerdote/s programaran
asiduamente:

+ A celebracion da Eucaristia a diario de xeito rotatorio
e coa frecuencia que crean oportuno nas diversas
comunidades.

+ Outras actividades pastorais (confesions, piedade
popular, visitas a enfermos, familias, maiores,...).
Especial atencién temos que prestarlle as residencias de
maiores situadas no territorio da Upa.

Evanxelizacion, catequese,
formacion permanente

*Actividades de mision e primeiro anuncio.

+ A situacion que nos toca vivir urxenos a impulsar
novas formas e medios para a evanxelizacion; dai a
prioridade ao primeiro anuncio e a chamada a
conversion persoal.

+ A Upa ten que alimentar o espirito misioneiro, saindo
cada comunidade ao encontro dos alonxados,
indiferentes e estendendo o compromiso mais al6 das
fronteiras do propio territorio. Debera programar
actividades de primeiro anuncio e organizard o
acompafnamento dos que o reciban, que se integraran na
programacion pastoral que no inicio de cada curso
deben facer.
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*Catequese para distintas idades.

+ Cada Upa asegurard a continuidade do proceso
catequético desde a infancia 4 mocidade, segundo as
directrices do Directorio diocesano de IC (Iniciacion
cristia).

+ Poinera os medios necesarios para a formacion de
adultos promovendo a presenza de movementos
apostolicos ou propostas de formacion.

+ Fixara lugar/es, datas, horas da Catequese de IC,
catequese de adultos e os cursifios de preparacion
previos a recepcion dos distintos sacramentos.

+ A catequese programarase con criterios de unidade e
integracion.

*Formacion permanente.

+ Todo axente evanxelizador debe aprender a conecer a
Cristo, ir configurandose con El coa axuda dun proceso
formativo constante que o leve a un crecemento interior,
desenvolva as suias competencias e fortaleza o seu
compromiso coa Igrexa.

+ Cada Upa programara actividades formativas
evanxelizadoras axeitadas a4 sta realidade, tamén
ofrecerd aquelas iniciativas formativas das distintas
Delegacions diocesanas e da Formacién Permanente
programadas na diocese.

Accion caritativa e social

Cada Upa debe establecer unha Caritas co
seu voluntariado, como signo da encarnacion na
realidade e da participacion dos leigos. Debe promover,
orientar, coordinar a acci6on sociocaritativa de Igrexa
nas parroquias da Upa, estudando as situacions de
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pobreza e inxustiza, procurando a sensibilizacion das
comunidades sobre os problemas sociais e a necesidade
de atencion dos pobres e a promocion humana integral.
Neste senso hanse promover xestos publicos de
sensibilizacion e de denuncia, de apoio a causas, de
didlogo con asociacion e entes presentes no territorio,
formacion na doutrina social da Igrexa, encontros sobre
problématicas presentes no territorio... en definitiva,
todo aquilo que esperte e alimente a dimension social da
fe que vai mais al6é da accién meramente asistencial.

Onde se poida, seria bo un equipo de Pastoral da
Saude e de acompanamento a persoas maiores, asi como
doutros sectores socio-pastorais (Mans Unidas,
Maiores, Inmigrantes...).

Comunion e servizos

Un reto que ten toda Upa é que as distintas
parroquias se sintan parte integrante da mesma,
compartindo esforzos, tempo, materiais, axentes,... E
por iso, que cada Upa tera que estudar aquelas
actividades que favorezan o sentido de pertenza e
comunion, priorizando éste sobre a particulariedade de
cada parroquia.

Neste senso da comunion e servizos, cada Upa ten
que coordenarse cos Arciprestados, de tal xeito que a
comunion e fraternidade se viva tamén a nivel de zona.
As Upa deben participar na vida arciprestal,
coordinandose nas diversas iniciativas para asi lograr
unha eficaz evanxelizacibn e coman mision. O
Arciprestado non pode anular a vida das Upa, e estas
hanse sentir parte activa da pastoral dos Arciprestados,
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de xeito que ambalas duas realidades se complementen,
axuden e enriquezan.

2.5 Algans aspectos a ter en
conta

1) Residencia dos cregos.

Os sacerdotes deben contar con infraestructura
dispoiiible na que residir e levar adiante as actividades
pastorais, sendo os CAP as poboacidons mais axeitadas e
operativas. E previsible que estes centros sexan nos que
preferiblemente se invista nun futuro para que disponan
do necesario para a residencia e demais medios
pastorais.

2) Libros parroquiais e arquivo.

Os libros poden concentrarse nos CAP; no caso das
Upa Modelo C, poden seguir en cada parroquia; se hai
rurais, levaranse todos a un Centro para custodialos
mellor. Cada parroquia tera os libros sacramentais
abertos, asi como o de Contas, ainda que pastoralmente
traballen xuntas.

O Arquivo pode estar nun s6 Centro, sendo comdn
para todas as parroquias; tamén, nos diversos centros,
se favorece o acceso a el, ou en cada parroquia nas Upa
urbanas.

A firma dos Libros sacramentais acaelle aos
parrocos, pero poden colaborar os consagrados e leigos,
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tendo en conta sempre o cumprimento da Lei de
protecciéon de Datos.

3) Asuntos econoémicos.

En principio, cada parroquia ten autonomia no
ambito economico. O programa contable que existe
desde a Administracion diocesana favorece e posibilita
esta autonomia. Iso non quita que se poida establecer
algin tipo de coordinacién entre os responsables-
consellos econémicos dunha mesma Upa. Recordase
que cada parroquia, alomenos de mais de 500
habitantes, debe ter un Consello de Economia,
observando o seguinte:

+ Autonomia economica de cada parroquia, sen
esquecer nunca o principio cristidan da comunion e
comunicaciéon de bens.

+ Respectaranse os dereitos adquiridos e bens de
cada parroquia.

+ Establecerase un fondo comun para sufragar os
gastos propios da Upa.

+ Investirase nas dotacions precisas e os servizos
necesarios na Upa, en base a unha aportacion
equitativa segundo as posibilidades de cada
parroquia.

Nas Upa estableceranse uns criterios para a
aportacion e revision do fondo comun da Upa: pode
ser libre e voluntaria aportacion de cada parroquia;
tamén pode ser un tanto por cento dos ingresos de cada
parroquia, ou un tanto por cento por habitante en cada
parroquia. Cada Upa, escoitado o Consello de
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Economia, decidird cémo facelo, e tera que revisalo
periodicamente.

4) Mantemento e conservacion dos templos.

O mantemento e conservacion do noso patrimonio
supén un extraordinario esforzo para as parroquias e
diocese, pero ten unha influencia notoria na
supervivencia das comunidades cristias (“a comunidade
que ten un templo vivo, mantense viva”).

Os sacerdotes procuraran a colaboracién dos
membros da comunidade cristid nas parroquias que se
integran na Upa, de xeito que en cada templo haxa
alguén que se responsabilice do mantemento, apertura,
coidado, limpeza e conservacion. Iso supon un certo uso
dos mesmos que se vera en funcion das necesidades
pastorais.

2.6 Pasos no acompanamento
de cada UPA

Secuenciacion

1) Sensibilizar: Curso 2023-24 (toda a diocese)
Durante todo o curso 2023-24 sera este traballo de
sensibilizacion nas Upa que non o fixeron ata agora.
Este non é obstaculo para seguir dando pasos na
realidade diocesana onde xa estan iniciadas as UPA.
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2) Encargar: Curso 2023-24
O Bispo encargaralle a un sacerdote ou varios a creacion
e posta en funcionamento da Upa. Pasos a dar:

Primeiro trimestre 2023-24:

+ Encontros cos sacerdotes das Upa: Guitiriz, As Pontes,
Claret, Neda, Burela-Cervo, Foz. Nestes encontros
estaran presentes os sacerdotes da zona de cada Upa.

+ Encontros cos axentes de evanxelizacion
(consagrados/as, leigos/as).

Segundo trimestre:

+ O EA visitara as Upa coas que se reuniu no curso
2022-23.

Terceiro trimestre:

+ Visita as Upa de: Abadin/Moncelos/Mondofiedo;
Carino; Cedeira; A Pontenova, Castro Ribeiras do Lea;
Cospeito, Valdovino, Sta. Rita e Pineiros.

O EA ira contactando coas Upa xa visitadas algunha vez
para facer o acompanamento, sobre todo no inicio das
mesmas.

3) Aconsellar: Curso 2024-25.
Neste curso todas as Upa tefien que ter creado e
funcionando o Consello Pastoral.

4) Proxectar: Curso 2025-26.

O Plan Pastoral Diocesano vixente concliie no
curso 2025-26: neste momento estaran constituidas
todas as Upa, que seran recofiecidas xuridicamente
por parte do Bispo diocesano.
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3. Arciprestados da Diocese de
Mondonedo-Ferrol

Habitantes

1  Mondofiedo 157 8 75.769
2 | Ferrol 44 7 112.587
3 Terracha 139 4 36.234
4 Ortegal 82 5 40.944
Total 422 24 265.534
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3.1. Arciprestado de Mondoiiedo

Arcos lombardos e axedrezado dun dos dbsides da
Basilica de San Martifio de Mondoriedo
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Arciprestado de Mondonedo - Concellos

Concellos Parroquias Habitantes
1 A Pontenova 11 2.264
2 | Abadin 18 2.367
3 | Alfoz 1.688
4 | Barreiros 2.934
5 | Burela 1 9.588
6 | Cervo 6 4.227
7 | Foz 9 9.980
8 | Lourenza 4 2.140
9 | Manon (O Barqueiro) 5 1.356
10 | Mondonedo 14 3.568
11 | O Vicedo 7 1.675
12 | Ourol 1.018
13 | Ribadeo 12 9.854
14 | Riotorto 7 1.262
15 | Trabada 1.118
16 | Valadouro 10 1.991
17 | Viveiro 13 15.466
18 | Xove 8 3.273

Total 157 75.769
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1.1.

Arciprestado de Mondonedo - UPA

UPA
A Pontenova

CAP e Parroquias
A Pontenova e Riotorto

A Pontenova, Bogo, Conforto,
Santo Estevo de Rececende, San
Xoan de Rececende, Vilaboa,
Vilamea, Vilaodriz, Vilaouruz,
Vilarmide e Xudan.
Riotorto, Espasande,
Ferreiravella, Galegos,
Moxoeira, Orrea
e Santa Marta de Meilan.

1.2.

Abadin

Abadin e Moncelos

Abadin, Abeledo, Aldixe,
Baroncelle, Cabaneiro,
Candia, Castromaior,
Corvite, Fanoi,
Galgao, Goas,
Grana de Vilarente,
Labrada, Moncelos,
Montouto, Quende,
Romariz e Vilarente.

1.3.

Burela - Cervo

Burela, Cervo
e Lieiro (San Cibrao)

Burela. Cervo, Castelo,
Lieiro (San Cibrao), Rua,
Sargadelos e Vilaestrofe.

Cangas e Cordido [de Foz].
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1.4.

UPA

Foz

CAP e Parroquias

Foz, Barreiros e San Martino

Foz, Fazouro, Nois,
San Martino, San Acisclo,
Santa Cilla e Vilaronte.
Barreiros, Benquerencia,
Celeiro de Marinaos,
San Miguel de Reinante,
Santiago de Reinante
e Vilamartin.

1.5.

Mondonedo

Mondonedo (Santiago)

Santiago, Remedios, Carme,
Argomoso, Couboeira, Figueiras,
Lindin, Masma, Oiran,

San Vicente, Santa Maria Maior,
Sasdonigas, Vilamor e Viloalle.
MM. Concepcionistas

Lourenza

Vilanova de Lourenz4, San
Xurxo, Santo Tomé e San Adrao.
San Xiao de Cabarcos e San
Xusto de Cabarcos [de Barreiros].

1.6.

Ribadeo

Ribadeo e Trabada

Ribadeo, Arante, Cedofeita,
Couxela, Cubelas, A Devesa, Ove,
Pifieira, Rinlo, Vilaframil,
Vilaosende e Vilaselan.
Trabada, Balboa, Fornea,
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UPA

CAP e Parroquias

Ria de Abres, Sante, Vidal,
Vilaforman e Vilapena.
Mosteiro de Santa Clara.

1.7.

O Valadouro

Ferreira do Valadouro e Alfoz

Ferreira, Alaxe, Budian,
Cadramon, Frexulfe, Moucide,
San Xiao de Recaré,
Santo Tomé de Recaré,
Santa Cruz e Vilacampa.
Alfoz (Mor), Adelan, Bacoi,
Carballido, Castro, Lagoa,
Oiras e Pereiro.

1.8.

Viveiro

Viveiro (Santa Maria, Santiago,
Couvas e Celeiro)

Santa Maria, Santiago, Covas,
Celeiro, Boimente, Chavin, Faro,
Galdo, Landrove, Magazos,
San Pedro, Valcarria e Vieiro.
MM. Concepcionistas

Xove

Xove, A Rigueira, Lago,
Monte, Morés, Portocelo,
Sumoas e Xuances.

Ourol

Ourol, Ambosores, Bravos,
San Pantale6n de Cabanas,
Merille, Mifiotos, O Sixto e Xerdiz.
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UPA CAP e Parroquias
O Vicedo-O Barqueiro

O Vicedo, As Negradas,
Santa Maria de Cabanas, Mosende,
Riobarba, San Roman e Suegos.
O Barqueiro (Mogor),

As Granas do Sor, Manon,
Ribeiras do Sor e Vares.
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3.2. Arciprestado de Ferrol

Fachada principal de estilo neocldsico da Concatedral
de San Xiao de Ferrol
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Arciprestado de Ferrol — Concellos

Concellos Parroquias  Habitantes

1 | Ferrol 25 66.065
2 | Naron (parte) 11 39.080
3 | Neda 4 5.079
5 | Valdovifio (parte) 4 2.363
Total 44 112.587
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2.1.

Arciprestado de Ferrol - UPA

UPA

Caranza - O Pilar

CAP e Parroquias
Caranza e O Pilar

Caranza, O Pilar
e o barrio do Berton.
Hospital Xeral

2.2,

Claret

Meiras

Meiras, Lago,

San Bartolo e Sequeiro
[de Valdovino].
Castro, O Val,

San Mateo e Sedes
[de Naron].

2.3.

Ferrol-Centro

San Xiao, Carme
e Angustias

San Xiao, Carme, Socorro,
Dores, Angustias, Santa
Cruz e San Rosendo.
MM. Esclavas e
PP. Mercedarios

2.4.

Ferrol - Ensanche

Rosario, San Pedro
e San Domingos

Rosario, San Pedro,
San Domingos
e San Xoan.
MM. Mercedarias




2.5.

UPA

Neda

CAP e Parroquias

Neda (San Nicolas
e Santa Maria)

San Nicolas de Neda,
Santa Maria de Neda,
Anca e Viladonelle.

Santa Rita e Pineiros

Santa Rita, Pifieiros
e San Xiao.

2.6.

San Martino

Santa Icia e
San Xosé Obreiro

Santa Icia, San Xosé
Obreiro, Santiago Apostolo
e San Martifio do Couto.

2.7.

Santa Marina - Rural | Santa Marina e Serantes

Santa Marina, Serantes,
A Cabana, A Grana, Brion,
Cobas, Doninos, Esmelle,

Mandia (Marmancoén),

San Paulo e San Xurxo.
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3.3. Arciprestado de Terracha

Fachada principal e torres da Igrexa Parroquial de
Santa Maria de Vilalba
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Arciprestado de Terracha — Concellos

Concellos ‘ Parroquias Habitantes
1 | A Pastoriza 19 3.002
2 | Begonte 19 3.026
3 | Castro de Rei 25 5.052
4 | Cospeito 21 4.484
5 | Guitiriz 16 5.484
6 | Vilalba 29 14.072

Castr.overde, 1?01,
 QuemdeRd o g

Xermade (parte)

Total 139 36.234
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3.1.

Arciprestado de Terracha - UPA

UPA

Castro
Ribeiras
de Lea

CAP e Parroquias

Castro Ribeiras de Lea

Castro Ribeiras de Lea, Duarria,
Ansemar, Azamara, Balmonte, Bazar,
Bendia,

Castro de Rei, Duancos,
Goberno, Loentia, Ludrio, Mondriz,
San Xiao de Mos,

O Matodoso, Orizon, Outeiro,
Pacios, Prevesos, Quintela, Ramil,
Ribeiras de Lea, Santa Locaia,
Triaba e Viladonga.
Barredo e Meda [de Castroverde].
Bexan e Xustas [de Cospeito].
Lea, Santo André de Ferreiros,
San Martifio de Ferreiros e
Silva [de Pol]. Sobrada e
Taboi [de Outeiro de Rei].
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UPA

CAP e Parroquias

A Pastoriza e Bretona

A Pastoriza, Bretofia, Alvare,
Baltar, Cadavedo,
Corbelle, Crecente, Fonmina,
A Garda, Gueimonde, Lagoa,
Loboso, Pineiro, Pousada,
Regueira, Reigosa,
Saldanxe, Ubeda e Vian.
Aldurfe [de Riotorto].

3.2.

Cospeito

Feira do Monte e Muimenta

Feira do Monte, Sistallo, Muimenta,

Arcilla, Arneiro, Bestar, Cospeito,
Goa, Lamas, Pino, Moman, Roas,
Santa Eulalia de Rioaveso, Santa
Cristina, Seixas, Sisoi, Tamoga,
Vilapene e Xermar.

3-3-

Guitiriz

Guitiriz e Begonte

Guitiriz, Parga, Becin, Buriz,
Labrada, Mariz, Os Vilares, Santa
Marina, San Salvador, Santa Cruz,

Santa Locaia, Pigara, Roca, San
Breixo, Trasparga e Vilar.
Begonte, Saavedra, Baamonde,
Boveda, Carral, Castro, Cerdeiras,
Damil, Donalbai, Felmil, Gaibor,
Illan, Pacios, San Vicente de Pena,
Santa Eulalia de Pena, Trobo, Uriz,
Valdomar e Viris.
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CAP e Parroquias
Vilalba

Vilalba, Alba, Arbol, Belesar, Boizan,
Carballido, Codesido, Corbelle,
San Simo6n da Costa, Distriz, Goiriz,
Gondaisque, Insua, Ladra, Lanzos
(San Martino e O Salvador),
Mourence, Nete, Noche, Oleiros,
San Xurxo de Rioaveso, Roman,
Samarugo, Sancobade, Santaballa,
Soexo, Tardade, Torre, Vilapedre
e Xoiban. Cazas [de Xermade]

UPA
3.4. | Vilalba
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3.4. Arciprestado de Ortegal

Portico de entrada con catro arcos e a torre da
Igrexa Parroquial de Santa Marta de Ortigueira
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Arciprestado de Ortegal - Concellos

Concellos Parroquias  Habitantes
1 | As Pontes 7 10.138
2 | As Somozas 3 1.098
3 | Carino 5 3.838
4 | Cedeira 8 6.640
5 | Cerdido 3 1.113
6 | Moeche 5 1.226
7 | Muras 6 642
8 | Naro6n (parte) 2 1.131
9 | Ortigueira 20 5.671
10 | San Sadurnino 7 2.822
11 | Valdovino (parte) 5 4.200
12 | Xermade 9 1.806
13 | Monfero (parte) 2 619

Total 82 40.944
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4.1.

Arciprestado de Ortegal - UPA

UPA
As Pontes

CAP e Parroquias

As Pontes

As Pontes, A Vilavella,
Espinaredo, O Aparral, O Freixo,
O Deveso e San Mamede.

As Somozas, Recemel e Seixas.
O Val de Xestoso e O Alto de
Xestoso [de Monfero].

Muras

Muras, A Balsa, Irixoa, O Burgo,
Silan e O Viveiro.

Xermade

Xermade, Burgas, Cabreiros,
Candamil, Lousada, Miraz,
Momaén, Pinieiro e Roupar.

4.2.

Carino

Carino

Carifno, A Pedra, Feas,
Landoi e Sismundi.

Mera de Baixo, Mera de Riba e San

Adrian de Veiga [de Ortigueira].
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4.3.

UPA

Cedeira

CAP e Parroquias
Cedeira e Cerdido

Cedeira, Cervo, Esteiro,
Pineiro, San Xiao de Montoxo,
San Roman de Montoxo, Régoa

e San Andrés de Teixido.

Cerdido, A Barqueira e Os Casés.
Vilarrube [de Valdovino].

4.4.

Ortigueira

Ortigueira

Ortigueira, As Neves, Barbos,
Céltigos, San Cristobo de
Couzadoiro, San Salvador de
Couzadoiro, Cuina, Devesos,

O Ermo, Espasante, Freires, insua,
Ladrido, Loiba, Luia, San Claudio
e Senra.

4.5.

Valdovino

Valdovino,
San Sadurnino e Moeche

Valdovino, Loira, Pantin,
e Vilaboa.
San Sadurnino, Bardaos, Ferreira,
Igrexafeita, Lamas, Naraio
e Santa Marina do Monte.
San Xurxo de Moeche,

San Xoan de Moeche,
Santa Cruz de Moeche,
Abade e Labacengos.

Doso e Pedroso [de Naron].
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4. Dez cuestions para a lectura
persoal

Para facer unha reflexion persoal e compartir o

reflexionado con quen agora poidas facelo, na tia casa
ou por cualquera outro medio.

10.

;Que me parece mais importante e menos importante
do exposto no Plan?

;Teno algunha razén que engadir as que se dan para
explicar “por que este plan agora”?

;(Vexo cara onde camifiamos como diocese, como
arciprestado, como UPA, como parroquia, como
cristians? Describoo brevemente.

;Que poido esperar deste plan diocesano de UPA?

. ¢(Queda claro o proceso que imos seguir na diocese

para desenvolver este plan?

;(Que estou disposto a facer persoalmente para
colaborar no desenvolvemento deste plan?

;(Como explicaria brevemente o plan a un grupo de
persoas da mifia UPA ou parroquia?

;Que vantaxes lle vexo a este Plan, mais alé da
necesidade de realizalo?

. ¢Que desvantaxes e dificultades descubro a hora de

desenvolver este Plan?

;Que suxestions quero facer 6 Equipo Diocesano de
Acompafiamento deste Plan para a sda mellor
implantacion en algunhas UPA e en toda a diocese?

66



5. Oracion a Nosa Seiiora dos
Remedios

Nosa Sefiora dos Remedios,

Nai e Patroa da nosa

Igrexa de Mondofiedo-Ferrol

que peregrina no Norte de Galicia
desde hai mais dun milenio.

Diriximonos a ti

un momento de especial tribulacion.

Pofiemos baixo o teu amparo a cada persoa que sofre
pola pandemia que asola os nosos fogares,

asi como por tantas otras dores

que lastran 6 noso mundo.

Dicimosche “aqui estou”, “aqui estamos”.
Como irmans en Cristo, o teu Fillo,
queremos seguir camifiando

6 ritmo destes tempos.

Por iso, che presentamos o noso futuro de Igrexa
e, nel, o Plan Diocesano de Unidades Pastorais.
Quere ser expresion da nosa determinaciéon

de resucitar continuamente a vida

e vivir un camifio pascual de conversién.
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Traémosche, Nai, a auga do noso esforzo

nos pucaros da nosa oracion, reflexion e dialogo.
Sabemos que, inda seendo fresca e util,

no é abondo.

Confiamos en que Ti lla leves 6 teu Fillo Xesus,
coma en Cang, para que El a converta
no vifio novo do reino de Deus.

Vifio de esperanza, ledicia e vida nova,

que nos enforteza para seguir peregrinando
polos nosos montes, chairas e mares,

que descobren coa sua beleza

a bondade das stias mans creadoras.

Vifio do seu sangue vertido,

que nos invite a celebrar un banquete novo,
anticipo do eterno,

onde teflan cabida xentes das aldeas,
portos e cudades,

—algunhas chegadas detros pobos—;

un banquete de mesas amplas fraternas,
signo dun mundo de paz e de amor

eno que brilla a plenitude do Resucitado.

Gracias, Senora dos Remedios, Virxe e Nai,

por gurdarnos no teu corazon de discipula misioneira.
Guianos para facer ben o que El nos diga. Amén.
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Imaxe de Nosa Sefiora dos Remedios que se venera
no seu santuario de Mondonedo
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